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Informe sobre el Auxiliar Docente de Laboratorio

	Año de Dictado

	


Departamento: ……………………………………………………………………………………………..

Apellido y nombre del docente a evaluar: ..............………………………......................................

Cargo: ………………………………………………………………………………………………………

Dedicación: ………………………………………………………………………………………………...

Situación de revista: …………………………..…………………………………………………………..

Año Académico..............................................................................................................................

Asignar un puntaje a cada ítem de acuerdo a la siguiente escala:

0= Insuficiente 
1= Regular
2= Suficiente  
3= Muy Bueno

4= Sobresaliente

	Dimensión de la evaluación
	Concepto:0 -1 –2 – 3- 4

	Colaboración con actividades del Departamento
	

	Cumplimiento de actividades conexas

	Cumplimiento con la asistencia a clases
	

	Cumplimiento con normativas institucionales
	

	Acompañamiento y evaluación de los alumnos
	

	Asistencia a reuniones
	

	Formación profesional y pedagógica

	Actualización sobre la asignatura
	

	Concepto General del Jefe de Laboratorio
	

	Observaciones generales:

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------------------------------
Firma – Aclaración
del Jefe de Laboratorio 
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